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Na osnovu €lana 13. Statuta preduzeca i &lana 3. Pravilnika o prijemu u radni odnos u Jiwnom preduz
“RAD” d.d. TeSanj, direktor Javnog preduzeéa “RAD” d.d. Teanj, objavljuje
28 -8 2
_ OGLAS
ZA PRIJEM U RADNI ODNOCS NA ODREDENO VRIJEME

Naziv radnog mjesta:
- Referent za olitanje vodomjera i distribuciju rafuna, 1 izvrilac na odredeno vrijeme, na
period do 6 mjeseci.

Pored opéih uslova utvrdenih Zakonom kandidati treba da ispunjavaju i posebne uslove:
l. ZavrSena srednja Skola Il ili vi3i stepen
2. Minimalno 6 mjeseci radnog iskustva na istim ili sli¢nim poslovima
3. PoloZen ispit za vozada “B” kategorije
4. Poznavanje rada na raunaru, programski paket MS Office

UZ PRIJAVU NA OGLAS (Obrazac prijave kandidati mogu preuzeti na web stranici Preduzeéa ili u
Info centru u krugu Preduzeéa), KANDIDATI SU DUZNI DOSTAVITI:
a. kradu biografiju sa podacima o adresi i kontakt telefon;

b. ovjerenu kopiju diplome;

¢.  kopiju vozacke dozvole;

d.  kopiju liéne karte; .

e. dokaz o radnom iskustva na istim ili sli€nim poslovima. Kao dokaz o radnom iskustvu (u struci,

relevantnom radnom iskustvu) moga se dostaviti:

- potvrde ili uVJerenJa poslodavea ili poslodavaca kod kojih je kandidat radio ili radl koja moraju
biti precizna i detaljna, odnosno na kojima trebaju biti podaci o tome na kojim je poslovima
kandidat radio - naziv radnog mjesta, koliko dugo je obavljao navedene poslove, opis poslova,
period radnog angaZiranja na radnim zadacima;

- uvjerenje o Cinjenicama iz matidne evidencije nadleine institucije za penzijsko i invalidsko
osiguranje, uz obavezno dostavljanje potvrde koja razjagnjava §ifre zanimanja iz uvjerenja, tako
da se na osnovu ovih dokumenata mo¥e utvrditi da L je kandidat radio na istim ili sli¢nim
poslovima 1 koliko dugo, odnosno da posjeduje traZeno radno iskustvo:

- pismo preporuke ili druga sliéna isprava ukoliko sadrZi sve elemente potvrde ili uvjerenja.

f.  dokaz o boratkom statusu (ukoliko j je kandidat pripadnik boracke kategorije)
g ovjerenu izjavu da kandidate nije izreSena zabrana upravljanja motornim vozilom i da se protw
kandidata ne vodi postupak za koji moZe biti izredena zabrana upravljanja motornim vozilom

Prilikom procjene kvalifikacije i iskustva svih kandidata u obzir ée biti uzeto i sljedeée:
- radno iskustvo u struci, odnosno relevantno radno iskustvo;
- motivisanost za rad;
- komunikativnost;



- potencijal za razvoj;
- analiti¢ke sposobnosti;

Ugovor o radu se zakljuduje na odredeno vrijeme na period do 6 mjeseci, uz obavezan probni rad do 3 (tri)
mjeseca.

Svi kandidati ¢ije prijave budu sadravale gore navedene dokumente & biti pozvani na razgovor-intervju.

~ Za kandidata sa kojim ne bude bilo mogude stupiti u kontakt u roku od 5 dana od dana isteka roka za
podnoSenje prijava, smatraée se da je odustao od procedure prijema. '

Oglas ostaje otvoren 8 (osam) dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli BIRO-a za zaposljavanje Tesanj.

Prijave sa sa traZenom dokumentacijom dostaviti ligno ili postom najkasnije 8-og (osmog) dana od dana
objavljivanja na oglasnoj tabli BIRC-a za zapodljavanje TeSanj, na adresu: Javno preduzeée “RAD” d.d.
TeSanj, Trg Zrtava 3. avgusta br. 2, Teanj. : h '

Neblagovremene i nepotpune prijave neée biti uzete u razmatranje,
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Dostaviti: L r
- BIRO za zapo¥ljavanje Te3anj

- web stranica preduzeéa

-ala





